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ALLEGATO A 
Al Dirigente Scolastico
Istituto di Istruzione Secondaria Superiore 
Erodoto di Thurii
Via Calipari 
87011 - Cassano allo Ionio (CS) 

[bookmark: _Hlk142057094][bookmark: _Hlk142057164]Oggetto: DOMANDA DI SELEZIONE INTERNA/ESTERNA PER FIGURE DI ESPERTI PER PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
Titolo progetto: “SCUOLA APERTA” 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-13827
CUP: B14D2200323000

La/il sottoscritta/o____________________________________________



	Nome Cognome
	

	Luogo e data di nascita
	

	Nazionalità
	

	Codice fiscale/P.IVA
	

	 Residenza
	

	Indirizzo di residenza 
	

	Telefono fisso/Cellulare
	

	Indirizzo e-mail
	



CHIEDE

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per l'attribuzione dell'incarico di ESPERTO in qualità di:
· Docente interno all’istituzione scolastica
· Esperto esterno
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità di:
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di cittadinanza di Stati non membri dell’Unione europea;
· godere dei diritti civili e politici in Italia e/o nello Stato di appartenenza;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti                   nel casellario giudiziale;
· non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;
· non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013;
· non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale             quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;
· di essere dipendente presso la seguente pubblica amministrazione: __________________________
 	in qualità di_____________________________________ 
· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente Avviso;
· aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Si allega alla presente:
· Documento di identità in fotocopia 
· Allegato B (griglia di valutazione) 
· Curriculum Vitae
· Modello di autodichiarazione (allegato C)
· Allegato di insussistenza di cause d’incompatibilità (allegato D)

Data,                                                                                                                              Firma del partecipante


2

image1.gif
Istituto di Istruzione gf\\/} Secondaria Superiore

“ - - "’ RCJACAL
Erodoto di Thurii e
k2
Lic. Clas. - Lic. Scien. - Tec. Tur. - Ser. Soc. Ass. San. - Ser. Man. Ass. Tec. - Ser. Eno. Osp. Alb. ep353
Presidenza, Uffici, Sede Centrale in Via Nicola Calipari - Centralino Unico 0981.74052 [ o}
Sede Licei in via Corrado Alvaro - Tel. 0981.387444 - Sede IPSEOA in Via Nazionale (Sibari) - Tel. 0981.74737 l I
http:/ /www.iisscassanocionio.edu.it - csis022007@istruzione.it - csis022007@pec.istruzione.it By

Codice Meccanografico: CSIS022007 - CF: 94006250784 - IBAN: I'T3120100003245451300311291 - Cod. Univ.: UF11KO




image2.png
FUTURA F5Tmaaoicomani B

Mniders dll Hirasione:
e del Merite




